CONTACTEZ-NOUS

ILS NOUS FONT Standard : 04 99 74 23 60 0
k Chargé de développement - “ve rtu re

:07 86 26 20 95

CONFIANCE

i.agharben@gammes.org

54
ouverture@gammes.org D!
s . @ http://ouverture.gammes.org SERVIEES d
Lt gy aprje La PeRSONNE
s abE ur o Lemoln A
OU NOUS TROUVER ?
(N UARTIER
xx SANTE g G 'f“‘ <& £l o low |
: HYGIE*SPHERE e Ea 0 | J
Unapei o | :
\ Ea 4:,' F g u-urnu% Poste ‘N-ouve
’/’f_&\ Parc :lemencnla; %‘9 om‘\@@ { De nompel_li_er R:lluelet lf
L o L Puslﬁundelel ‘€ Gtalay

. Secours : | ’
y / CldC'@S Catholique 2 NA S
/ ‘ """""""" o Caritas France ¢ . ‘;

v @ ‘_q‘«.,% -.75 el
emeraQ
32 avenue Georges Clémencea

CHEMINS D’ESPERANCE
l'dge en partoge
9 34 000 MONTPELLIER

&
&)

ASSOCIATION
T

Du lundi au vendredi

Nos partenaires :
-
@ 8h30 & 12h30 - 13h30 2
G e 17h30 Besoin de personnel en
® | Werauit] (115, ) FREEE 7
pole emploi 4 Les DREE'i'é UrgenCe .

e COOI;OCSQW
) Ouverture

.—E mp


http://ouverture.gammes.org/

FONCTIONNEMENT
DE L'Al ?

POURQUOI FAIRE NOS PRESTATIONS
APPEL A UNE Al ?

Service au particulier
Service a domicile, aide a domicile,
bricolage, aide au repas, jardinage

Vous

. L'acces simple et flexible a un '
Un besoin en recrutement flexible sur recrutement solidaire ‘ .
o "o Nettoyage & entretien
des missions ponctuelles ou réguliéres
+ Agent d'entretien, ASH, ASI, aide
engagement -
Ouverture D 8
Recrutement . . .
: N : . Administratif
Evaluation des freins liés a I'emploi ‘ Un gain de temps, I'Al s'occupe de @
Mise a disposition des salariés toutes les formalités administratives ﬂ Secrétariat, archivage, accueil
Suivi et évaluation des missions
o - 4 0 0 o |
Formalités administratives et R . .
P - ‘ Amélioration de votre démarche RSE Surveillance & animation
@ Surveillant, veilleur de nuit,
. i . médiateur, animateur
‘ Favoriser la réinsertion des personnes

Salarié en insertion

Service technique

Manutentionnaire, agent de service
\ technique, agent d'exploitation

Formation
Aide a la recherche d'emploi durable
Accompagnement aux démarches

en difficulté
sociales & professionnelles cobTR X .

Restauratlon & Hotellerie

Surcroit d'activité ? Absentéisme? E X Agent polyvalent, préparateur
cuisine collective, service, plonge

De sortie vers Remplacement de

. . e ublique
I'emplol congé 7



